wykonywanie polecen stuzbowych przetozonych i informowanie ich na biezaco o stanie
zalatwionych spraw,

przestrzeganie ustalonego trybu zatatwiania spraw,

wiasciwe wykorzystywanie czasu pracy oraz przestrzeganie ustalonego porzadku i
dyscypliny pracy,

whasciwy stosunek do interesantow i wspotpracownikow,

podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

dbatos¢ o powierzone mienie,

Przestrzeganie przepisow p. poz. , BHP, sanitarnych

Pracownicy powinni posiada¢ znajomos¢ catoksztattu spraw wchodzacych do zakresu pracy
jednostki w stopniu umozliwiajacym wzajemne zastgpstwo w przypadku nieobecnosci lub
czasowego nie obsadzenia danego stanowiska.
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